Consércio Interestadual e Intermunicipal de Municipios — Santa Catarina, Parana e Rio Grande do Sul - De

ON Seguranga Alimentar Atengdo a Sanidade Agropecudria e Desenvolvimento Local - CONSAD
‘ i Rua Odilon Cairo de Oliveira, 515, Bairro S3o Gotardo — Sdo Miguel do Oeste/SC. Telefone: 49-3622-2739

CPNJ: 07.242.972/0001-31

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
1* ALTERACAO CONTRATUAL
“TEXTO CONSOLIDADO”

OS ENTES CONSORCIADOS AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL
DE MUNICIPIOS - SANTA CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO SUL - DE
SEGURANCA ALIMENTAR, ATENCAO A SANIDADE AGROPECUARIA E
DESENVOLVIMENTO LOCAL - CONSAD. consércio Puablico, constituido na forma de
Associa¢do Publica com personalidade juridica de direito ptiblico e natureza autarquica, inscrito no
CNPJ n® 07.242.972/0001-31, e com sede na Rua Odilon Cairo de Oliveira, n® 515, Bairro S&o Gotardo
na cidade de Séo Miguel do Oeste, Estado de Santa Catarina, apds ratificagdo mediante lei da 2*
Alterag@o do Protocolo de Intengdes do consércio, em comum acordo em Assembleia realizada na data
de 06/07/2022, firmaram a 1* ALTERACAO DO CONTRATO do conséreio, na forma da Lei n®
11.107/2015, de seu regulamento Decreto n° 6.017/2007 e das demais disciplinas legais aplicaveis 2
matéria, tendo como justas e acordadas as condi¢des abaixo estabelecidas:

TITULO I

DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE, PRAZO DE
DURACAO E SEDE

CAPITULO T
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° - O consorcio publico é denominado de CONSORCIO INTERMUNICIPAL E
INTERESTADUAL DE MUNICIPIOS — SANTA CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO
SUL — DE SEGURANCA ALIMENTAR, ATENCAO A SANIDADE AGROPECUARIA E
DESENVOLVIMENTO LOCAL — CONSAD, e constitui-se sob a forma de associagio publica, com
personalidade juridica de direito piblico e natureza autérquica, integrando, nos termos da lei, a
administrag#o indireta dos entes consorciados.

Paragrafo Gnico: O Conséreio adquire personalidade juridica de direito piblico mediante a vigéncia das
leis de ratificagdio dos entes consorciados, na forma deste Protocolo de Intengdes, da Lei n°® 11.107/2005
e do Decreto Federal n® 6.017/2007.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS
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Art.  2°-0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DE MUNICIPIOS — SANTA
CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO SUL — DE SEGURANCA ALIMENTAR, ATENCAO
A SANIDADE AGROPECUARIA E DESENVOLVIMENTO LOCAL — CONSAD ter4 como
finalidade articular e estimular agdes nos municipios consorciados a fim de viabilizar programas de
seguranga alimentar e desenvolvimento local, envolvendo arranjos socioecondmicos socialmente juntos,
além de dar suporte aos servigos de inspecéo de produtos de origem animal e vegetal, de acordo com os
prineipios e defini¢des da sanidade agropecudria, nos municipios consorciados, dentro dos padrdes e
normas técnicas do Sistema Unificado de Atengfio a Sanidade Agropecuaria—SUASA, em conformidade
com a Lein® 7.889/89, Lei n® 8.171/91, Lei n® 9.712/98, Decreto Federal n° 5.741/06 e outras normas e
regulamentos que venham a ser expedidas, com vistas a regulamentar a sanidade agropecudria, incluindo

o controle de atividades de satde, sanidade, fiscalizagio, educagio, vigilancia de animais e vegetais,
insumos ¢ produtos de origem animal e vegetal.

Art.  3°-0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DE MUNICIPIOS — SANTA
CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO SUL — DE SEGURANCA ALIMENTAR, ATENCAO
A SANIDADE AGROPECUARIA E DESENVOLVIMENTO LOCAL — CONSAD tem por objetivos:

[ — Planejar ¢ gerir atividades destinadas a instituir ¢ ampliar as agdes de seguran¢a alimentar e
nuiricional e de promog&o do desenvolvimento local dos municipios consorciados, mediante o incentivo
as atividades de outras entidades buscando atuar em cooperagdo com os demais entes publicos, privados
¢ da sociedade civil, mediante celebragio de parcerias;

II - Estimular a cooperag&o intermunicipal ¢ a elaboragfo de estudos e pesquisas que contribuam parao
desenvolvimento local, auxiliando na elaboragio de projetos de desenvolvimento;

III — Apoiar agfes nos municipios consorciados, da iniciativa privada e da sociedade civil na busca de
maior participagfio nas decisdes de interesse da regifio, em esferas superiores;

IV — Promover o intercdmbio de experiéncias sobre o desenvolvimento em nivel regional, estadual e
nacional, envolvendo os agentes institucionais do territério;

V —Promover ag¢des e convénios no &mbito de sistemas de tratamento de resfduos e preservagio do meio
ambiente;

VI— Assegurar e/ou realizar a prestagdo de servigos de inspe¢o de produtos de origem animal e vegetal,
no territorio dos municipios consorciados, assegurando um sistema eficiente e eficaz;

VII - Gerenciar os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em contrato de rateio, prestando
servigo de acordo com os pardmetros aceitos pela Secretaria de Estado da Agricultura e pelo Ministério
da Agricultura, Pecuaria ¢ Abastecimento - MAPA principios, diretrizes ¢ normas que regulam o
SUASA;

VIII — Criar instrumento de vigildncia e defesa sanitéria animal e vegetal, com a respectiva inspecio e
classificagdo de produtos destas origens, bem como de seus subprodutos e residuos de valor econémico,
mantendo controle, avaliagdo e acompanhamento dos servigos prestados s empresas cadastradas e aos
municipios consorciados;

IX — Dar suporte a fiscalizagdo dos insumos e servigos usados nas atividades agropecudrias.

X — Realizar estudos de cardter permanente sobre as condigdes sanitérias, animal e vegetal, da regido
oferecendo alternativas de agdes que melhorem tais condi¢des;

X1~ Viabilizar agdes conjuntas na rea da produgdo, compra e venda de materiais ¢ outros insumos;
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XII - Adequar o controle oficial em toda a cadeia produtiva animal e vegetal;

XIII — Incentivar € apoiar a estruturagdo dos servicos de sanidade animal e vegetal nos municipios
consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento de inspegdo e de auxilio a diagndstico para a
correta aplica¢éio das normas do SUASA;

X1V — Nos assuntos atinentes as finalidades do Conséreio e/ou de interesse comum, representar os
municipios que o integram, perante quaisquer autoridades ou institui¢oes;

XV — Prestar assessoria ¢ treinamento aos técnicos dos municipios consorciados, na implantacio de
programas € medidas destinadas a inspegéio e controles oficiais do SUASA;

XVI —Estabelecer relagdes cooperativas com outros consorcios que venham a ser criados e que por sua
localizagdo, no dmbito macrorregional, possibilite o desenvolvimento de agdes conjuntas;

XVII —Viabilizar a existéncia de infraestrutura de servigos de inspegdo de produtos de origem animal e
vegetal na area territorial do consorcio;

XVIII - Notificar as autoridades competentes, dos eventos relativos a sanidade agropecudria;

XIX — Fomentar o fortalecimento das agroindistrias existentes nos municipios consorciados ou que
neles vierem a se estabelecer;

XX - Gerenciar os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em contrato de rateio, quando da
elabora¢@o de projetos e conveniados com as Secretarias de Estado, Ministério do Desenvolvimento
Social, Ministério do Desenvolvimento Agrério ¢ outros que firmarem parcerias com o0 CONSAD:;

XXI - Implantar, contratar ou conveniar servicos de laboratdrio;
XXII - Podera o Conséreio atuar nas agdes de ATER;
XXIII- Podera criar Rede ATER de cooperagéo de Assisténcia técnica e Certificagfio de Orgénicos;

XXIV —Podera esse consorcio firmar convénios e estabelecer parcerias com Associagdes de Municipios
localizadas dentro de sua 4drea de atuagdo, para desenvolvimento de agbes e execugdo de projetos.

Art. 4° - Para cumprir seus objetivos o conséreio podera:

I — Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigdes e
subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rg@os do governo, buscando, em especial, a
participagdo da sociedade organizada para atendimento das normas de seguran¢a alimentar,
desenvolvimento e do SUASA;

II — Nos termos do contrato de conséreio de direito publico, promover desapropriacdes e instituir
servid@es nos termos de declara¢do de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada
pelo Poder Publico;

III — Ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagfdo consorciados ou néo,
dispensada a licitagdo,

IV — Adquirir e/ou receber em doagfio ou segdo de uso os bens que entender necessarios, 0s quais
integrardo seu patriménio;

V - Realizar licitagdes em nome dos municipios consorciados sendo o faturamento e o pagamento em
nome dos municipios;

VI - Outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo da prestagdo dos servigos de acordo com as normas
estabelecidas no contrato de programa;
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VII — Contratar ou receber por cess@o os préstimos de servidores piblicos municipais dos municipios
consorciados;

VIII — Articular-se com o sistema seguranga alimentar, de desenvolvimento e sanidade agropecudria,
dos Estados, da Unifo, para tratar de assuntos relativos aos objetivos do consércio;

IX — Promover a divulgagao dos servigos e dos produtos visando a valorizagdo e comercializagio;

X — Promover a habilitagéo e treinamento de seu corpo técnico;

XI - Poderé4 este consorcio prestar servigo de assisténcia técnica e extensdo rural através de convénios.
XII- O Conséreio para viabilizar as ag0es de tratamento e residuos podera firmar convénios;

XIII- As condig@es para celebragéo de contratos de gestdo ou termo de parceria, entre os municipios € o
CONSAD, serdo regulamentados no regimento interno.

XIV —Receber a delegagdo do Servico de Inspe¢do Municipal dos municipios consorciados, a fim de ser
o responsavel pela execugdo do mesmo.

CAPITULO III
DO PRAZO DE DURACAO E DA SEDE

Art.  5°- 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DE MUNICIPIOS — SANTA
CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO SUL — DE SEGURANCA ALIMENTAR, ATENCAO
A SANIDADE AGROPECUARIA E DESENVOLVIMENTO LOCAL — CONSAD, vigorard por prazo
indeterminado.

Paragrafo unico: A alteragfo do contrato de consorcio ou a extingéio do consorcio publico dependera
de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, previamente autorizado, e sendo ratificado, através de
lei dos entes consorciados.

Art.  6°- O consoéreio tera sede na Rua Odilon Cairo de Oliveira, n° 515, Bairro Sdo Gotardo na cidade
de Sdo Miguel do Oeste, Estado de Santa Catarina, podendo ser alterada por decisdo da Assembleia
Geral.

TITULO II
DA SUBSCRICAO, DOS SUBSCRITORES E DOS CONSORCIADOS
E AREA DE ATUACAO
CAPITULO X
DA SUBSCRICAOQ, DOS SUBSCRITORES E DOS CONSORCIADOS

Art.  7° - Os subscritores iniciais s@o os entes da federagfo que firmaram o Protocolo de Intengdes de
fundagéio do conséreio e sdo consorciados todos aqueles que o ratificaram por lei:

= ¥
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I - Entes da Federagdo subscritores iniciais: Dionisio Cerqueira —SC, Palma Sola —SC, Guarujé do Sul
—S8C, Séo José do Credo —SC, Princesa- SC, Guaraciaba —SC, Barra Bonita —SC, Bandeirante —SC, S#o
Miguel do Oeste —SC, Descanso -SC, Belmonte —SC, Santa Helena- SC, Tunépolis —SC, Ipord do Oeste
—SC, Mondai —SC, Itapiranga —SC, Sao Jodo do Oeste —SC, Paraiso —SC e Anchieta -SC.

II - Entes da federagdio consorciados: Municipio de Anchieta —~SC, com Lei Municipal Autorizativa n®
1380/2004, Municipio de Bandeirante —SC, com Lei Municipal Autorizativa n® 668/2008, Municipio de
Belmonte —SC, com Lei Municipal Autorizativa n® 1076/2008, Municipio de Campo Eré-SC, com Lei
Municipal Autorizativa n® 1882/2015, , Municipio de Guaraciaba —SC, com Lei Municipal Autorizativa
n® 2090/2008, Municipio de Guarujid do Sul —SC, com Lei Municipal Autorizativa n® 1943/2008,
Municipio de Ipord do Oeste —SC, com Lei Municipal Autorizativa n® 1254/2008, Municipio de Paraiso
—SC, com Lei Municipal Autorizativa n® 1097/2008, Municipio de Princesa —SC, com Lei Municipal
Autorizativa n® 559/2010, Municipio de Santa Helena —-SC, com Lei Municipal Autorizativa n®
598/2008, Municipio de Tunédpolis —SC, com Lei Municipal Autorizativa n°® 0989/2010, Municipio de
Saltinho —SC com Lei Municipal Autorizativa n® 792/2013, Municipio de S&o Bernardino—SC, com Lei
Municipal Autorizativa n°® 990/2012, Municipio de Seberi —RS, com Lei Municipal Autorizativa n®
3966/2015, Municipio de Barracdo — PR, com Lei Municipal Autorizativa n® 2015/2014, Municipio de
Marmeleiro —PR, com Lei Municipal Autorizativa n° 2196/2014, Municipio de Santa Izabel do Oeste —
PR, com Lei Municipal Autorizativa n® 1720/2015, Municipio de Itapejara D'Oeste —PR, com Lei
Municipal Autorizativa n°® 1562/2015, Municipio de Coronel Vivida —-PR, com Lei Municipal
Autorizativa n® 2653/2015, Municipio de Salgado Filho —PR, com Lei Municipal Autorizativa n®
23/2014, Municipio de Cruzeiro do Iguagu — PR, com Lei Municipal Autorizativa n® 1143/2016,
Municipio de Derrubadas — RS, com Lei Municipal Autorizativa n® 1213/2015, Municipio de
Chopinzinho — PR, com Lei Municipal Autorizativa n° 3658/2017, Municipio de Dois Vizinhos —PR,
com Lei Municipal Autorizativa n® 2201/2018, Municipio de Santo Augusto-RS, com Lei Municipal
Autorizativa n® 2855/2018, Municipio de Tigrinhos —SC, com Lei Municipal Autorizativa n® 902/2018,
Municipio de Iraceminha —=SC, com Lei Municipal Autorizativa n® 1439/2019, Municipio de Maravilha
—SC, com Lei Municipal Autorizativa n® 4202/2021, Municipio de Pinheirinho do Vale -RS, com Lei
Municipal Autorizativa n® 1822/2021,

Art.  8°-Todos os municipios dos estados de Santa Catarina, Rio Grande do Sul e Paran4, cuja relagéo
encontra-se no Anexo I, II e III deste Contrato de Consdreio poderio a qualquer momento ingressar no
consorcio, sendo que o municipio ndo subscritor fard o pedido formal a Diretoria Executiva do Consorcio
Publico, a qual, apds andlise de atendimento aos requisitos legais em Reunido de Diretoria, aprovaré
pela entrada ou ndo deste novo municipio.

Paragrafo dnico. Aprovado o consorciado, este providenciard a Lei Municipal de Ratificagdio do
Protocolo de Intengdes, a incluséo da dotagfio orcamentdria para destinagfio de recursos financeiros ao
consorcio, a subscrigdo do contrato de programa e a celebragio do contrato de rateio.

CAPITULO II
DA AREA DE ATUACAO DO CONSORCIO

e

e
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Art.  9° - A drea de atuagdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DE
MUNICIPIOS — SANTA CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO SUL — DE SEGURANCA
ALIMENTAR, ATENCAO A SANIDADE AGROPECUARIA E DESENVOLVIMENTO LOCAT, —
CONSAD sera formada pelos territérios dos municipios que o integram, constituindo-se numa unidade
territorial sem limites intermunicipais ou interestaduais para as finalidades a que se propde, abrangendo
os Estados de Santa Catarina, Parana e o Rio Grande do Sul.

TITULO III
DOS DIREITOS, DEVERES E CRITERIOS DE REPRESENTACAO
CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Art.  10° - Constituem direitos dos consorciados:
I- Participar das Assembleias e discutir os assuntos submetidos & apreciago dos consorciados;
II- Votar e ser votado para os cargos no que tange aos membros da Diretoria Executiva;

III- propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos municipios e ao aprimoramento do
consorcio;

IV- Compor a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal do conséreio nas condicdes estabelecidas neste
Protocolo de Intengdes, Contrato de Conséreio e no Estatuto;

V- Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado ¢ parte legitima para exigir o
pleno cumprimento das clausulas previstas no Protocolo de Intencdes, Contrato de Conséreio ou no
Estatuto do Conséreio Publico;

Art. 11° - Constituem deveres dos consorciados:

I — Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Contrato de Consércio, em especial, quanto ao pagamento das
contribuig¢des previstas no Contrato de Rateio;

II — Acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e obrigagdes do
Consorceio, em especial, ao que determina o Contrato de Programa e o Contrato de Rateio;

IIT — Cooperar para o desenvolvimento das atividades do Consércio, bem como, contribuir com a ordem
¢ a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

IV — Participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do consércio.

CAPITULO II
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DOS CRITERIOS PARA REPRESENTACAQ

Art. 12° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DE MUNICIPIOS —
SANTA CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO SUL — DE SEGURANCA ALIMENTAR,
ATENCAO A SANIDADE AGROPECUARIA E DESENVOLVIMENTO LOCAL - CONSAD,
poderd representar seus integrantes perante a Unifo, os Estados e Outros Municipios, bem como perante
seus respectivos orgaos da administra¢@io direta e indireta, para tratar de assuntos relacionados com suas
finalidades previstas no artigo 2° deste Contrato de Consércio, com poderes amplos e irrestritos, nas
seguintes ocasides:

[ — Firmar Protocolo de Intengdes;

II — Firmar Convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribui¢des e
subvengdes sociais ou econdmicas;

I — Prestar contas relacionadas aos contratos, termos, ajustes e convénios firmados;

IV —Qutras situagdes de interesse comum dos consorciados, desde que devidamente autorizados pela
Assembleia Geral do Consorcio.

TITULO 1V
DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 13°- O consorcio tem a seguinte organiza¢do:
I — Assembleia Geral;

II — Diretoria Executiva;

I11 — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Administrativa;

Paragrafo anico: O estatuto do Consorcio podera criar outros 6rgos temporarios ou permanentes ¢ a
Diretoria Executiva poderda Instituir 6érgdos, singulares ou colegiados, cAmaras técnicas, ntcleos
regionais de atuagdo e conselhos consultivos independente de alteragdo do Protocolo de Intengdes e
Contrato de Consorcio.

§ 1° - Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal n3o serdo remunerados.

§ 2° - Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Diretoria Administrativa ndo responderdo
pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pelo conséreio, mas assumirdo as responsabilidades pelos atos
praticados de forma contrdria a Lei ou com as disposi¢des contidas no Protocolo de Intengdes, no

contrato de consoéreio e no estatuto do consorcio. A

|
T
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Art.  14°- O consorcio serd organizado por estatuto, que disporé sobra a organizagio e funcionamento
de cada um dos seus Orgdos constitutivos, observando todas as cldusulas do Protocolo de Intencoes e
Contrato do Consoreio.

CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15° - A Assembleia Geral do CONSORCIO INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DE
MUNICIPIOS — SANTA CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO SUL — DE SEGURANCA
ALIMENTAR, ATENCAO A SANIDADE AGROPECUARIA E DESENVOLVIMENTO LOCAL —
CONSAD, ¢ a instdncia méxima do Consércio, sendo constituida pelos prefeitos dos municipios
consorciados, podendo ser ordinéria ou extraordinaria.

Art.  16° - Os Municipios que integram o consdrcio terdo direito a um membro titular e um suplente
na Assembleia Geral, que terdo direito a 01(um) voto desde que seus respectivos municipios estejam em
dia com suas contribuigdes mensais ¢ demais obrigagdes.

Paragrafo Gnico — O membro titular de trata o artigo anterior serd o prefeito, e como membro suplente o
Vice-prefeito, que terd vez e voz na falta daquele.

Art. 17° - Os votos de cada representante dos municipios serdo singulares, independente dos
investimentos feitos no consoéreio.

Art.  18° - Havendo consenso entre seus membros. Com as excegdes previstas no presente contrato,
as deliberagdes poderdo ser efetivadas através de aclamacio.

Art.  19° - A Assembleia Geral serd aberta com qualquer nimero de consorciados presentes ¢ suas
deliberagdes, com excegdo dos casos expressamente previsto neste protocolo de intengdes, se dardo por
votag@o da maioria simples dos municipios consorciados presentes.

Paragrafo inico: A Assembleia Geral, reunir-se-4, ordinariamente, 02(duas) vezes por ano, em datas a
serem definidas, devendo ser feita convocagio com antecedéncia minima de 08(oito dias), pelos meios
legais.

Art.  20° - As reunides da Assembleia Geral Ordinaria serdio realizadas a cada quadrimestre ¢
convocadas com antecedéncia minima de 08(oito) dias, em edital expedido pelo Presidente da Diretoria
Executiva, tendo como local a sede do conséreio, algum municipio consorciado ou outros locais que
poderiio ser aprovados por assembleia.

Art.  21° - As Assembleias Gerais extraordindrias serdio convocadas pelo Presidente da Diretoria
Executiva ou por iniciativa de no minimo 1/5(um quinto) dos representantes dos municipios
consorciados que estiverem em dia perante as obrigagdes com o consércio, por motivos fundamentados
¢ conforme a forma de convocagdo do paragrafo anterior.

Art.  22° - A claboraglo, aprovagdo e as modificagdes do Estatuto do Conséreio serfio objeto de
Assembleia extraordindria especialmente, convocadas para este fim, ndo podendo ela deliberar em
primeira convocago, sem a maioria absoluta dos consorciados, ou com menos de 1/4(um quarto) dos
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membros consorciados, nas votagdes seguintes, sendo consideradas aprovadas as matérias que obtiverem
o voto de 2/3(dois tergos) dos presentes.

Art.  23°- Compete a Assembleia Geral:

[ - Deliberar sobre as condigdes as contribuigdes mensais dos municipios consorciados, estas que serdo
repassadas por intermédio da formalizagdo de contrato de rateio;

II — Autorizar a aliena¢éo de bens iméveis “livres” do conséreio, bem como, o seu oferecimento como
garantia em operagdes de crédito, de acordo com este protocolo;

IT — Deliberar sobre a retirada ou exclusdo de membros consorciados para os casos previstos neste
protocolo;

IV — Apreciar, deliberar e aprovar o Orgamento Anual e o Plano de Trabalho, o relatério fisico/financeiro
e a prestagdo de contas do consorcio;

V — Deliberar sobre a mudanga de sede do conséreio:

VI — Deliberar sobre a dissolugdo e as alteragdes estatutarias do consorcio, sendo que estatuto e suas
alteragdes entrarfo em vigor ap6s publica¢do na forma legal;

VII — Eleger por votagdo secreta ou por aclamagdo, de caso de chapa tnica, os membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal;

VIII - Destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IX- Homologar a resolugéo emitida pelo Conselho Fiscal sobre o relatério financeiro anual e aplicago
dos recursos da entidade;

X — Aprovar a contratagdo e a exoneragdo do Diretor Administrativo ¢ Financeiro;

XI — Deliberar e dispor sobre os assuntos relacionados aos objetivos do consércio, bem como sobre os
casos 0missos;

XII — Apreciar e sugerir medidas sobre a melhoria dos servigos prestados pelo consércio;
XIIT- Aprovar o pedido de retirada de ente consorciado do consércio;

XII — Homologar o regimento interno, compreendendo a estrutura organizacional administrativa e as
atribui¢des dos funcionarios do quadro do consércio.

Parigrafo nico: Para a deliberagdo a que se refere o inciso X deste artigo é exigida a deliberacio de
Assembleia especialmente convocada para este fim.

CAPITULO 11T
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.  24° - O consércio serd dirigido por uma Diretoria Executiva e seré constituido pelos seguintes
membros:
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[ — Presidente;
IT - 1° Vice-presidente;
I - 2° Vice-presidente;
IV — 1° Secretario;
V —2° Secretério.

Art.  25°- O mandato dos membros da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal sers de 02(dois) anos,
sendo vedada a recondugfio para o mesmo cargo durante a mesma gestéo, devendo a representagiio
municipal recair sobre o Chefe do Poder Executivo do Municipio consorciado.

Art.  26° - A eleigéo para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera realizada sempre no més de
dezembro, devendo ser obrigatoriamente observado o sistema de revezamento durante a gestdo para o
cargo de Presidente ¢ demais membros da Diretoria Executiva e Conselho Federal.

§ 1° - Ocorrendo empate nos critérios da eleigiio considerar-se-4 eleito o concorrente mais idoso.
§ 2° - A eleiclo serd secreta, podendo ser por aclamagio em caso de chapa tnica.
§ 3° - As chapas deverdo ser apresentadas até o final do expediente do dia itil anterior ao da elei¢éo.

§ 4° - Cessara automaticamente o mandato do presidente do conséreio, ou de qualquer membro da
diretoria ou do conselho fiscal, caso ndo mais ocupem a Chefia do Poder Executivo Municipal, sendo
nestes casos substituido por outro membro da diretoria, na ordem hierarquica.

Art.  27°- O Presidente da Diretoria Executiva & o representante legal do consorcio, cujo cargo devera
ser, obrigatoriamente, ocupado pelo Chefe do Poder Executivo do municipio consorciado.

Art.  28° - Compete a Diretoria Executiva:

I - Deliberar sobre a contratagdo do Diretor Administrativo e Financeiro e tomar-lhe bimestralmente as
contas da gestdo financeira ¢ administrativa do consorcio;

IT - Deliberar sobre a modificagfio do regimento interno do conséreio;

Il — Definir e acompanhar a execugdo da politica patrimonial e financeira e os programas de
investimento do consdércio;

IV- Deliberar sobre o plano de cargos e salarios do consércio, bem como a remuneragdo de seus
empregados;

V — Contratar servigos de auditoria interna e externa;
VI - Deliberar sobre a alienagéio de bens iméveis livres do consércio;

VII — Propor a estrutura administrativa e o plano de cargos ¢ saldrios a serem submetidos a aprovagio
da Assembleia Geral:

VIII — Instituir comissées técnicas para discussfo e aconselhamento para assuntos especificos, cujas
atribuigdes ¢ periodo de funcionamento constarfio no ato de sua criacio;

VIX — Aprovar a adesdo de novos municipios ao consorcio;




Consorcio Interestadual e Intermunicipal de Municipios - Santa Catarina, Parané e Rio Grande do Sul - De
Seguranga Alimentar Atencdo a Sanidade Agropecudria e Desenvolvimento Local - CONSAD
ON Rua Odilon Cairo de Oliveira, 515, Bairro $30 Gotardo — Sio Miguel do Deste/SC. Telefane: 49-3622-2739
CPNJ: 07.242.972/0001-31

Art.  29° - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva;
[ - Convocar e presidir as Assembleias do consércio e as reunides da Diretoria Executiva
Il — Tomar e dar posse aos membros da Dirctoria Executiva;

Il — Representar o consércio ativa e passivamente, judicial ou extrajudicial, podendo firmar contratos
ou convénios, bem como, constituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”, podendo esta competéncia
ser delegada parcial ou totalmente ao Diretor Administrativo e Financeiro:

IV — Movimentar em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro as contas bancarias e os
recursos do consdreio, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente;

V- Aprovar a contratagdo, demissdo, aplicagdo de eventuais penalidades a funcionarios, bem como,
praticar todos os atos relativos a gesto destes, passando pelo conhecimento da Diretoria Executiva;

VI— Administrar e zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas no presente protocolo, contrato de
consdreio ¢ estatuto;

VII- Firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas ou privadas, inclusive com
municipios consorciados, com vista ao atendimento dos objetivos do consércio;

VIII- Estabelecer normas internas através de resolugdes, sobre atribuicdes funcionais, remuneracéo,
vantagens, adicionais de saldrio e outras voltadas ao funcionamento normal regular o consércio;

IX — Administrar o patriménio do consércio, visando a sua formaggo e manutengio;
X- Executar ¢ divulgar as deliberagdes da Assembleia Geral;

XI — Colocar a disposigdo do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral, quando
solicitado, toda a documentagdo fisico financeira, projetos, programas e relatérios do conséreio:

XII- Encaminhar o balancete financeiro mensal aos municipios consorciados;

XIII — Prestar contas ao 6rgéo concessor dos auxilios e subvengdes que o conséreio venha a receber:

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art.  30°- O Conselho Fiscal € composto por 03(trés) membros efetivos e 03(trés) membros
suplentes, eleitos conforme disposto nos artigos n° 25 ¢ n® 26 deste contrato de consorcio.

Art.  31° - Compete ao Conselho Fiscal:

[ — Fiscalizar a contabilidade do consércio, emitindo parecer anual, sobre os relatérios financeiros e
aplicagdo dos recursos, submetendo-o 4 homologagdo da Assembleia Geral,
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II — Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, as operagdes econdmicas
ou financeiras da entidade ¢ propor & Diretoria Executiva a contratagdo de auditorias;

[II — Emitir parecer sempre que requisitado, sobre contratos, convénios, credenciamentos, proposta
orgamentaria, balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidos 4 Assembleia Geral pela
Diretoria Executiva e pela Diretoria Administrativa;

IV — Compete ao Conselho Fiscal, exercer o controle da legalidade, legitimidade ¢ economicidade da
atividade patrimonial ¢ financeira do consércio;

CAPITULO V
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art.  32°- A Diretoria Administrativa € o 6rgdo administrativo do conséreio e sera constituido por um
Diretor Administrativo e Financeiro, escolhido pela Diretoria Executiva e homologado pela Assembleia
Geral, devendo fazer parte do plano de cargos e saldrios da entidade, como cargo de confianga, que
contara com a colaboragdo dos demais empregados do consdrcio.

Art. 33°- Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:
I — Promover a execugdo das atividades do consorcio;

[II — Elaborar a proposta orgamentéria anual ¢ o plano de trabalho a serem submetidos 4 apreciacio da
Assembleia Geral;

[II — Elaborar as prestagdes de contas dos auxilios e subvengdes concedidos ao consércio, para ser
apresentada pelo Presidente da Diretoria Executiva ao 6rgfo competente;

IV — Movimentar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva ou a quem delegado as contas
bancérias e os recursos financeiros do consorcio;

V — Executar a gestdo financeira do consorcio dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral, e observada a legislagdo em vigor em especial as normas da administracio publica;

VI — Elaborar a prestagdo de contas mensal, o relatério de atividades e o balango anual a serem
submetidos ao Conselho Fiscal ¢ & Assembleia Geral do consércio e encaminhar aos érgéos superiores
e intermediarios, conforme legislagdo vigente;

VII — Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo expediente e
pelas atividades do consércio;

VIII - Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral, Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal;

IX- Providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Fiscal;

X- Propor para a Diretoria Executiva a requisi¢do de servidores piblicos para servir ao consdrcio.
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TITULO V
DOS AGENTES PUBLICOS

Art.  34° - Somente poderdo prestar servigos remunerados ao conséreio os contratados para ocupar os
empregos publicos, previsto no Anexo IV do presente Contrato de Consércio: servidores admitidos por
meio de concurso publico, servidores efetivos cedidos pelos entes consorciados, servidores
comissionados de livre nomeagdo e exoneragfo, e pessoas fisicas ou juridicas, prestadores de Servico,
contratadas por intermédio de procedimento licitatério na forma da lei.

§ 1° - A Diretoria Executiva podera, de acordo com as necessidades do consércio deliberar sobre:
alteragdo sobre quadro de funciondrios, normas de contratagdo, atribuigio de cargos, demissdes,
alteragdes de salarios, carga horario e fixagio de gratificac#o.

§ 2% - O Regime de trabalho dos empregados do consoreio ¢ o da Consolidacdo das Leis do Trabalho —
Cl.T:

§ 3° -Os municipios consorciados poderdo ceder servidores efetivos para o consércio, na forma e
condigdes da legislagdo de cada ente;

§ 4° - Os servidores cedidos permanecero no seu regime juridico e previdéncia originario;

§ 5° — Néo ¢ devida qualquer gratificagdo acs empregados do conséreio, mesmo que estes exercam
cargos de chefia, diregdo ou responsabilidade.

§ 6° - Excepcionalmente, poderd ser fixada gratificagdo aos empregados do conséreio e/ou servidores
cedidos, a exclusivo critério do consorcio, para o desempenho de fungio de direco ou de
responsabilidade nos percentuais de 5%(cinco por cento), 10%(dez por cento), 15%(quinze por cento)
ou 20%(vinte por cento) sobre o salario. A gratificag@io devera ser proposta pelo presidente do consércio
¢ posteriormente homologada pela Diretoria Executiva, para que assim o empregado possua direito ao
seu recebimento.

§ 7° - A cedéncia de servidores ao consdrcio, podera ser compensada mediante a redugio do pagamento
mensal referente a prestagdo de servigos do consorcio no municipio o qual efetuou a cedéncia de seu
servidor, cujas formalidades serdo aprovadas pela Diretoria Executiva e estarfio estabelecidas em
contrato de rateio e/ou em outro documento especifico;

§ 8% — O salario dos empregados do conséreio podera ser alterado pela Assembleia Geral, fora da data
base e em percentuais diferenciados entre os servidores, a fim de garantir a continuidade e eficiéncia dos
servigos prestados, sempre observando a disponibilidade de créditos or¢amentérios;

§ 9°— Observado o orgamento anual do consércio, o vencimento dos empregados publicos que compde
o quadro de pessoal do Conséreio serfio revistos anualmente, sempre ha data estabelecida para reajuste
do saldrio minimo nacional e de acordo com os indices estabelecidos pela Assembleia Geral.

§ 10° - O empregado que se afastar da sede do consorcio afim de prestagdo de servigos nos municipios
consorciados e demais eventos de interesse do conséreio, fard jus a percep¢do de adiantamentos para o
custeio das despesas.
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Art.  35° - O quadro de pessoal do consércio é composto pelos empregados pablicos e ocupantes de
empregos em comissdo constantes no Anexo IV deste Contrato de Conséreio.

§ 1° - Os empregos do consorcio serdo promovidos mediante concurso ptblico de provas ou de provas
e titulos, exceto os empregos de provimento em comissio, que serdo de livre nomeagio e exoneragdo
pelo Presidente do Conséreio.

§ 2° - A remunerago, a carga horaria, as especificagdes, as descrigdes ¢ as atribuigdes dos agentes
publicos sdo aquelas previstas no Anexo IV deste Contrato de Consoreio.

§ 3° - O organograma do conséreio estéa previsto no Anexo V deste Contrato de Conséreio.

Art.  36° - Admitir-se-a contratag@io por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse ptblico, nos termos do inciso IX, da Constituigio Federal, através de processo
seletivo simplificado e nas seguintes situagGes:

I - Até que sc realize concurso publico previsto no § 1°, do artigo n® 36, deste contrato de consoreio;

[T — Até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que ndo foram preenchidos ou
que se vierem a vagar;

III — Para atender demandas do servigo, com programas ¢ convénios;
IV — Assisténcia a situagdes de calamidade piiblica ou de situactes emergenciais;

V — Na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licengas legais concedidas aos empregados
publicos;

§ 1° - Os contratados temporariamente exercerfio as funcgdes de emprego publico do titular afastado ou
emprego publico vago, percebendo a remuneragio para ela prevista.

TITULO VI
DA GESTAO ASSOCIADA, DO CONTRATO DE PROGRAMA & CONTRATO DE RATEIO

Art.  37° -Fica autorizada pelos municipios que integram o CONSORCIO INTERMUNICIPAL E
INTERESTADUAL DE MUNICIPIOS —~ SANTA CATARINA PARANA E RIO GRANDE DO SUL
-~ DE SEGURANCA ALIMENTAR, ATENCAO A SANIDADE AGROPECUARIA E
DESENVOLVIMENTO LOCAL — CONSAD, nos termos do inciso XI, do artigo 4° da Lei Federal n°
11.107/2005, a fazer a gestdo associada dos servigos pliblicos que constituem as finalidades e objetivos
do consoreio, dispostas neste Contrato de Conséreio e Protocolo de Intengdes.

Art.  38° - Ao consorcio ¢ permitido firmar contrato de programa para prestar servigos publicos por
meios proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contratual:

§ 2°- O consoreio também poderd celebrar contrato de programa com autarquias, fundagdes e demais
Orgéos da administra¢fo indireta dos entes consorciados.
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§ 3° - Os contratos de programa serdo realizados mediante dispensa de licitagio, nos termos do art. n°
24, inciso XX VI da Lei n® 8.666/1993.

§ 3° - Séo clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo consércio publico, observando-
se necessariamente a legislacdo em vigor, as que estabelecam:

I — O objeto, a drea e o prazo da gestdo associada de servigos pliblicos, inclusive a operada com
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos;

I — O modo, forma e condi¢des de prestagio ode servigos;

III — Procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e financeira e cada servigo em
relaglo a cada um de seus titulares;

IV — A forma de fiscalizagdo das instalagGes, equipamentos, dos métodos e das praticas de execugio dos
servicos, bem como a indicagdo dos 6rgdos competentes para exercé-las;

VI - As penalidades e sua forma de aplicagio;
VII — Os bens reversiveis;

VIIT — A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagio de contas do consércio ao titular dos
servicos e demais cldusulas previstas na Lei n° 11.107/2005 e seu regulamento.

§ 4° - No caso da prestagdo de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também sdo necessérias as
clausulas que estabelegam:

I — Os encargos transferidos ¢ a responsabilidade subsididria da entidade que os transferiu;
IT — As penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

IIT — O momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos 4 sua continuidade;
IV — A indicagdo de quem arcara com o 6nus ¢ o0s passivos do pessoal transferido;

V — A indicagio dos bens que terdo apenas a sua gestdio e administragdo transferidas e o preco dos que
sejam efetivamente alienados ao contratado;

§ 5° - Os bens vinculados ao servigos piblicos serdo de propriedade do municipio contratante, sendo
onerados por direitos de exploragéio que serdo exercidos pelo consércio pelo periodo em que viger o
contrato de programa.

§ 6° - Nas operagdes de crédito contratadas pelo consércio para investimentos nos servigos piblicos
devera se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabilizacio e controle.

§ 7° - Receitas futuras poderdo ser entregues como pagamento ou como garantia de operacdes de crédito
ou financeiras para a execugdo dos investimentos previstos no contrato.

§ 8% - O contrato de programa continuara vigente nos casos de o ente se retirar do conséreio, ou da
gestdo associada ou se houver a extingdo do consoércio.

§ 9° - A extingdo do contrato de programa dependerd do prévio pagamento das indenizacBes
eventualmente devidas, especialmente das referentes & economicidade e viabilidade da prestacio dos
servigos pelo conséreio, por razdes de economia.
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Art.  39° - O consércio elaborara e firmar4 com os entes consorciados contrato de rateio, como forma
de garantir a transferéneia da gestiio econdmica e financeira, assegurar a execugfio dos servigos, bem
como, de disciplinar a entrega de recursos ao consorcio.

§ 1° - E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para atendimento de
despesas genéricas, inclusive transferéncias e operagdes de crédito.

§ 2° - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consércio, sdo partes legitimas para
exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

Paragrafo Gnico: Sdo clausulas obrigatdrias do contrato de rateio:

I — A qualificagdo do consorcio e do ente consorciado;

I1 — O objetivo ¢ a finalidade do rateio;

III — A previsdo de forma descriminada e detalhada das despesas de custeio de cada servigo;

IV — A forma, as condigdes e a data de desembolso de cada parcela do custeio pelo ente consorciado;
V — As penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelas partes;

VI — A vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o exercicio financeiro do consorciado,
com excegdo dos contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas
e acdes contemplados no plano plurianual ou a gestdo associada de servigos publicos custeados por
tarifas ou outros pre¢os ptblicos;

VII — A indicagdo das dotacBes orgamentdrias do ente consorciado que garante o cumprimento do
contrato de rateio;

VIII — O direito ¢ obrigagédo das partes;

IX — O direito do consorcio € dos entes consorciados, isolados ou conjuntamente, como partes legitimas,
de exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio;

X — Demais condi¢des previstas na Lei Federal n® 11.107/2003 e seu regulamento.

Art. 40° - Para cumprimento de suas finalidades, deverda o consércio realizar obrigatoriamente
licitagBes, para as obras, servigos, compras e alienac¢des, na forma prevista na Lei Federal n® 8.666/93 e
demais normas legais atinentes a espécie, ressalvados os casos de dispensa e inexigibilidade permitidos
por €ssas normas.

Art. 41° - O consércio podera aprovar e cobrar tarifas dos servigos pertinentes as suas finalidades,
mediante elaborago de planilha de calculos detalhada, que devera ser aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 42° - Os valores praticados pelo conséreio referentes a prestagdo de servigos nos municipios
consorciados, serdo aprovados pela Assembleia Geral e poderdo ser atualizados anualmente, mediante
reviséo do custeio e dos calculos, ou por intermédio da aplicag¢do do indice de atualizacdo anual do INPC
ou por outro indice que vier a substitui-lo, apos previa aprovagéo da Assembleia Geral.

Paragrafo unico: O consorcio fica autorizado a emitir documentos de cobranga e exercer as atividades
de arrecadac¢do de tarifas ¢ outros precgos publicos, pela prestagdo de servigos ou pelo uso da outorga de
bens publicos por ele administrados.

= ¥



Consércio Interestadual e Intermunicipal de Municipios — Santa Catarina, Parana e Rio Grande do Sul —Da
N Seguranca Alimentar Ateng¢do a Sanidade Agropecudria e Desenvolvimento Local - CONSAD
‘ o | Rua Odilon Cairo de Oliveira, 515, Bairro Sdo Gotardo ~ $30 Miguel do Oeste/SC. Telefone: 49-3622-2739

CPNJ: 07.242.972/0001-31

TITULO VI

DO PATRIMONIO, RECURSOS FINACEIROS, DO USO DOS EQUIPAMENTOS E
SERVICOS

Art.  43° - O patrimo6nio do consorcio serd constituido pelos bens méveis e iméveis, direitos, titulos e
valores de crédito e recursos disponiveis em caixa, que o mesmo vier a adquirir a qualquer titulo e os
que lhe forem transferidos por entidades piiblicas ou privadas. Os bens méveis do consércio, para serem

alienados, dependem da aprovagdo da Diretoria Executiva e os imdveis, da aprovagio da Assembleia
Geral.

Art.  44° - Constituem recursos financeiros do consorcio:

1 - As contribuigdes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela Assembleia geral, expressas
em contrato de rateio, de acordo com a Lei Federal n® 11.1107/2005 e seu regulamento, e Publicados
em resolugdo pelo Presidente do consorcio.

II — A remuneragdo de outros servigos prestados pelo conséreio aos consorciados ou para terceiros;
III - Os auxilios, contribuigdes subvengdes concedidas por entidades pablicas ou privadas;

IV — Os saldos do exercicio;

V — As doagoes ¢ legados;

VI -0 produto de alienagéo de seus bens livres;

VII - O produto de operacdes de crédito;

VII - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagio financeira;

VIII - Os créditos e agdes;

X —Outras receitas eventuais.

Art. 45° - Os entes consorciados somente entregardo recursos ao consorcio:

I —Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste instrumento, devidamente especificados;

IT — Quando tenham contratado o consorcio para a prestagdo de servigos na forma deste Contrato de
Consorcio;

III — Na forma do respectivo contrato de rateio.

Art. 46° - A execugdo das receitas e das despesas do consércio obedecerd as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades publicas, sendo que o exercicio fiscal coincidird com o ano civil, para
efeitos de atendimento as normas da contabilidade publica do consércio.

§ 1° - O consorcio estara sujeito a fiscalizagdo contdbil, operacional e patrimonial pelo Tribunal de
Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo representante legal do
consorcio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e
renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razio de cada um dos contratos
que os entes da Federagfo consorciados vierem a celebrar com o consércio.
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§ 2° - Todas as demonstragdes financeiras serdio publicadas em sitio que o consércio mantiver na rede
mundial de computadores.

§ 3° - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e servigos de interesse
publico, o consorcio fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

Art.  47° - Terdo acesso aos servigos e equipamentos do consdrcio os entes consorciados que
contribuirem para sua aquisi¢&o.

§ 1° - A utilizagdo dos servigos ¢ equipamentos serfio regulamentados pela Assembleia Geral,
consubstanciados em contrato de programa e contrato de rateio.

§ 2° - Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada consorciado poderé colocar a disposicao
do conséreio os bens e servigos de sua propria administragio para uso comum, de acordo com a
regulamentagdo aprovada em contrato de programa.

TITULO VIII
DA RETIRADA, EXCLUSAO, E DA DISSOLUCAQ
CAPITULO I
DA RETIRADA DO CONSORCIO

Art, 48° - Cada consorciado podera se retirar do consércio a qualquer momento, dependendo de ato
formal de sua decis@o, referendado pela Camara Municipal de Vereadores, com prazo nunca inferior a
60(sessenta) dias, sem prejuizo da liquidagdo das contribuigdes previstas no contrato de rateio e dos
servigos a que tenha direito, até sua efetiva retirada.

§ 1° - A retirada do ente ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado que se retira
€ 0 consorcio;

§ 2° - Os bens destinados pelo consércio ao ente consorciado que se retirar deverzio ser devolvidos nas
mesmas condi¢des em que foram dispostos, ressalvado a depreciagio natural pelo seu uso normal.

§ 3% - Os bens destinados pelo consorciado que se retirar ndo serfio revertidos ou retrocedidos as
hipéteses de:

[ — Expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienacdo;

IT — Reserva de lei de ratificagdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais subscritos do
Protocolo de Intengdes do conséreio publico ou por Assembleia Geral do conséreio.

CAPITULO II
DA EXCLUSAO
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Art.  49° - Ser4 excluido do conséreio, apds prévia suspensdo, o consorciado que ndo consignar em
sua lei orgamentdria anual ou em créditos adicionais, as dotagdes orgamentarias suficientes para suportar
as despesas assumidas por meio de contrato de rateio.

§ 1° - Seré igualmente excluido do conséreio o ente que deixar de efetuar o pagamento das parcelas
mensais devidas pelo prazo de 90(noventa) dias;

§ 2° - A exclusdo, ndio exime o ente do pagamento de débitos decorrentes ao periodo em que permaneceu
inadimplente e como ativo participante, devendo o conséreio proceder a execugfo dos direitos.

§ 3° - Também podera ser excluido do conséreio o ente que realizar a subscri¢do de Protocolo de
Intengdes para constituigo de outro conséreio com finalidades iguais ou, a juizo da maioria da
Assembleia Geral, assemelhadas ou incompativeis;

§ 4° - Na hipotese de existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberagdo fundamentada pela
majoria absoluta dos presentes 4 Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, bem como a
ndo ratificagéo por lei de alteragdes do protocolo de intengdes no prazo fixado em Assembleia Geral,
também sdo considerados motivos para que ocorra a exclusdo de ente consorciado.

Parigrafo tinico: A exclusio prevista neste artigo somente ocorrera ap6s prévia suspensdo, perfodo em
que o ente podera se reabilitar. A Suspensdo se dara por deliberagdo da Diretoria Executiva e a exclusio
por deliberagio da Assembleia Geral, apés procedimento administrativo que assegure direito de defesa
e recurso,

Art.  50° - O consorciado que optou pela retirada ou que foi excluido, que queira reingressar ao
consorcio, pagara um valor fixado pela Assembleia Geral para que o seu reingresso seja novamente
formalizado.

CAPITULO 11
DA DISSOLUCAOQ

Art.  51°- O contrato de consércio somente serd extinto ou alterado por decisdo da Assembleia Geral,
¢ pelo voto de no minimo 2/3(dois tergos) dos municipios presentes, obedecendo os procedimentos
estabelecidos no Protocolo de Intengdes e na legislagio aplic4vel, dependendo de instrumento autorizado
ou ratificado mediante lei por todos os municipios consorciados.

Art.  52° - No caso de dissolugo do Consdrcio, 0s bens préprios e recursos do conséreio reverterio
a0 patrimonio dos consorciados proporcionalmente aos investimentos feitos na entidade, apurados,
conforme contrato de rateio, atendendo-se previamente as indenizagdes, liquidagdes dos passivos
existentes e outras exigéncias legais, trabalhistas e tribut4rias.

§ 1° - Com a extingfo, o pessoal cedido ao conséreio publico retornar aos seus orgdos de origem.

§ 2°- Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos serdo
atribuidos aos titulares dos respectivos servicos.
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§ 3° - Até que haja decisfio que indique os responsdveis por cada obrigagdo, os entes consorciados
responderio solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantindo o direito de regresso em face
dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigag@o.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
CAPITULO I

Art.  53°- 0 consorcio serd regido pelo disposto na Lei n° 11.107/2005, Decreto n° 6.017/2007 ¢ suas
possiveis alteragdes, pelo Protocolo de Intengdes, contrato de Consorcio Publico, Estatuto do Consércio
e pelas demais legislagdes que forem editadas referentes a matéria.

Art.  54° - Para cumprir suas finalidades e dinamizar os servigos prestados, o consoércio poderd
estabelecer escritorios regionais.

Art.  55° - Nos eventuais casos em que o consércio sofra condenagfio em processo judicial para
pagamento de débito, de qualquer origem, desde que transitada e julgado a deciséo, fica determinado
que tais débitos serdo pagos pelos municipios consorciados membros do consorcio.

§ 1° - Tais Despesas serdo rateadas de maneira proporcional entre os municipios membros do consoreio
considerando a proporg¢do de habitante de cada um;

§ 2° - Para caleulo do rateio de tais despesas, serd levado em conta, se no perfodo em que o débito gerado,
o municipio membro fazia parte do consorcio, de modo que nestas situagdes excepeionais o percentual
a ser pago pelo municipio podera ser proporcional ao periodo.

Art. 56° - Os casos omissos serfio resolvidos pela Assembleia Geral e pelas legislagSes aplicadas aos
consdrcios publicos ¢ a administragdo pliblica em geral.

Art. 58° - Para dirimir eventuais controvérsias deste Contrato de Consércio Piblico, fica eleito o foro
da Comarca de Sdao Miguel do Oeste/SC.

E por estarem certos e ajustados, assinam a 1* alteracdo do presente Contrato de Consércio Publico,
consolidando-o em 02(duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito.

Sao Miguel do Oeste/SC, 06 de julho de 2022.

'«Mna G'

Assessora Juridica OAB 28067/SC

i

. / g
Presidente do 'l onsorcio

v
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ANEXO I

Todos os municipios do Estado de Santa Catarina cuja 0s nomes estio expressos abaixo,
sdo possiveis municipios a integrarem o CONSAD, conforme segue:

01 | Abelardo Luz 39 | Marema

02 | Aguas Frias 40 | Modelo

03 | Aguas de Chapecé 41 | Mondai (subscritor)

04 | Anchieta (subscritor) 42 | Nova Erechim

05 | Arvoredo 43 | Nova Itaberaba

06 | Bandeirante (subscritor) 44 | Novo Horizonte

07 | Barra Bonita (subscritor) 45 | Ouro Verde

08 | Belmonte (subscritor) 46 | Paial

09 | Bom Jesus 47 | Palma Sola (subscritor)

10 | Bom Jesus do Oeste 48 | Palmitos

11 Caibi 49 | Paraiso (subscritor)

12 | Campo Ere (consorciado) 50 | Passos Maia

13 | Chapecé 51 | Pinhalzinho

14 | Cordilheira Alta 52 | Planalto Alegre

15 | Coronel Freitas 53 | Ponte Serrada

16 | Coronel Martins 54 | Princesa (subscritor)

17 | Cunha Pora 55 | Quilombo

18 | Descanso (subscritor) 56 | Romelandia

19 | Dionisio Cerqueira 57 | Saltinho (consorciado)
(subscritor) 58 | Santa Helena (subscritor)

20 | Entre Rios 59 Santa Terezinha do Progresso

21 | Faxinal dos Guedes 60 | Santiago do Sul

22 | Flor do Sertdo 61 S&o Bernardino (consorciado)

23 | Formosa do Sul 62 | Sdo Carlos

24 | Galvdo 63 | Sdo Domingos

25 | Guaraciaba (subscritor) 64 | S&o Jodio do Oeste (subscritor)

26 | Guaruja do Sul (subscritor) 65 | Sao José do Cedro (subscritor)

27 | Guatambu 66 | Sdo Miguel da Boa Vista

28 | Ipord do Oeste (subscritor) 67 | Sao Miguel do Oeste

29 | Ipuagu (subscritor)

30 | Ipumirim 68 Saudades

31 Iraceminha 69 | Seara

32 | Irati 70 | Serra Alta

33 | Ita 71 | Tigrinhos (consorciado)

34 | Itapiranga (subscritor) 72 | Tunépolis (subscritor)

35 | Jardindpolis 73 | Unido do Oeste

36 | Jupia 74 | Vargedo

37 | Lajeado Grande 75 | Xanxeré

38 | Maravilha (consorciado) 76 | Xaxim
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ANEXO 11

Todos os municipios do Estado do Parana cuja os nomes estio expressos abaixo sio possiveis
municipios a integrarem 0 CONSAD, conforme segue:

01 | Amperé

02 | Barrac@o (consorciado)

03 | Bela Vista do Caroba

04 | Boa Esperanca do Iguacu
05 | Bom Jesus do Sul

06 | Bom Sucesso do Sul

07 | Capanema

08 | Capitdo Lednidas Marques
09 | Chopinzinho (consorciado)
10 | Clevelandia

11 | Coronel Vivida (consorciado)
12 | Cruzeiro do Iguagu
(consorciado)

13 | Dois Vizinhos (consorciado)
14 | Enéas Marques

15 | Flor da Serra do Sul

16 | Francisco Beltrdo

17 | Honorio Serpa

18 | Itapejara d’Oeste
(consorciado)

19 | Manfrinopolis

20 Maridpolis

21 Marmeleiro (consorciado)
22 | Pato Branco

23 | Pérola d’Oeste

24 | Pinhal de Sdo Bento

25 | Planalto

26 | Pranchita

27 | Realeza (consorciado)

28 | Renascenca

29 | Salgado Filho (consorciado)
30 | Salto do Lontra

31 Santa Izabel do Oeste
(consorciado)

32 | Sé@o Jodo

33 | Séo Jorge d’Oeste

34 | Sulina

35 | Vitorino




Consércio Interestadual e Intermunicipal de Municipios - Santa Catarina, Parana e Rio Grande do Sul - De

ONS Seguranca Alimentar Atencgo a Sanidade Agropecudria e Desenvolvimento Local - CONSAD
Rua Odilon Cairo de Oliveira, 515, Bairro S30 Gotardo — Sio Miguel do Oeste/SC. Telefone: 49-3622-2739
CPNJ: 07.242.972/0001-31

ANEXO III

Todos os municipios do Estado do Rio Grande do Sul cuja os nomes estio expressos abaixo séo
possiveis municipios a integrarem o0 CONSAD, conforme segue:

01 Alpestre 41 Séo Martinho

02 | Ametista do Sul 42 Sao Valentim

03 | Barra do Guarita 43 Sdo Valério do Sul
04 | Barra do Rio Azul 44 | Seberi (consorciado)
05 | Benjamim Constant do Sul 45 | Sede Nova

06 | Boa Vista das Missdes 46 | Taquarucu do Sul
07 | Boa Vista do Burica 47 | Tenente Portela

08 | Bom Progresso 48 | Tirantes do Sul

09 | Braga 49 | Trés Palmeiras

10 | Caicara 50 | Trés Passos

11 | Campo Novo 51 | Trindade do Sul

12 | Cerro Grande 52 [ Vicente Dutra

13 | Coronel Bicaco 53 | Vista Alegre

14 | Crissiumal 54 | Vista Gaticha

15 | Cristal do Sul

16 | Derrubadas (consorciado)
17 | Entre Rios do Sul

18 Erval Grande

19 | Erval Seco

20 | Esperanga do Sul

Al Faxinalzinho

22 | Frederico Westphalen
23 Gramado dos Loureiros
24 | Humaita

25 Irai

26 | Jaboticaba

27 | Lajeado do Bugre

28 | Miraguai

29 | Nonoai

30 | Nova Candelaria

31 Novo Tiradentes

32 | Palmitinho

33 | Pinhal

34 | Pinheirinho do Vale
(consorciado)

35 | Planalto

36 Redentora

37 | Rio dos Indios

38 | Rodeio Bonito

39 | Sagrada Familia

40 | Santo Augusto (consorciado)
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ANEXO IV
DESCRICAO, ESPECIFICACOES E ATRIBUICOES DOS AGENTES PUBLICOS

Denominag¢iio do Emprego Piblico: Diretor Administrativo e Financeiro
Provimento: Emprego em Comissdo (livre nomeagfio e exoneracio)
Escolaridade: Nivel Superior

Habilitacio Profissional: Conclusdo de Curso de Nivel Superior.
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

Quantidade de Vagas: 01

Remuneracéio: R$ 7.600,00

Descrig¢iio das Atribuicdes:

1-Promover a execugdo das atividades do consércio;

2-Elaborar a proposta orgamentdria anual ¢ o plano de trabalho a serem submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral;

3-Elaborar as prestagdes de contas dos auxilios e subvencdes concedidos ao consdreio, para serem
apresentadas pelo Presidente da Diretoria Executiva ao 6rgido competente;

4- Movimentar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva ou a quem delegado as contas
bancérias e os recursos financeiros do consércio;

5- Executar a gestéo financeira do consércio dentro dos limites do orgamento aprovado pela Assembleia
Geral, ¢ observada a legislagdo em vigor em especial as normas da administraco publica;

6- Elaborar a prestagdo de contas mensal, o relatério de atividades e o balango anual a serem submetidos
ao Conselho Fiscal e & Assembleia Geral do consércio e encaminhar aos Orgdos superiores ¢
intermedidrios, conforme legislagio vigente;

7- Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo expediente e pelas
atividades do consoércio;

8 - Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral, Diretoria
Executiva ¢ Conselho Fiscal;

9 -Providenciar ¢ solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Fiscal,

10- Propor para a Dirctoria Executiva a requisicéio de servidores ptiblicos para servir ao consoércio.
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Denominagio do Emprego Publico: Dirctor do Programa SUASA
Provimento: Emprego em Comissdo (livre nomeagio e exoneragio)
Escolaridade: Nivel Superior

Habilitaglio Profissional: Curso de Nivel Superior em Medicina Veterinaria, com registro no orgdo
fiscalizar da profissdo (CRMV).

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.
Quantidade de Vagas: 01

Remuneragio: R$ 7.600,00

Descricdo das Atribuicdes:

1-Coordenar a execugéo de todas as atividades operacionais voltadas ao SISBI/POA, no consércio e
municipios consorciados;

2-Incentivar e apoiar a estruturagdo dos servigos de inspegio nos municipios consorciados, objetivando
a uniformidade de atendimento da inspegfio de acordo com as normas voltadas para o SISBI/POA.

3- Dar suporte aos municipios consorciados quanto a harmonizagio das legislagdes voltadas aos servicos
de inspegéo dos municipios consorciados, prestando assessoria e capacitagdes para que o andamentos
das atividades desenvolvidas pelos municipios estejam de acordo com as legislagdes.

4- Relatar e prestar contas aos consorciados e a Diretoria Executiva das agdes que estio sendo executadas
pelo consoéreio nos municipios consorciados;

5- Zelar pelo cumprimento da legislagdo apontando alternativas para a execucdo dos trabalhos:;
6 — Dar cumprimento as metas e agdes estabelecidas nos contratos firmados pelo conséreio:

7- Promover a integragdo dos entes consorciados e a defesa das agdes integradas, ressaltando a eficiéncia
e importdncia dos servigos e/ou programas desenvolvidos;

8- Executar auditorias nos Servicos de Inspe¢fio Municipais e nos estabelecimentos inseridos no
SISBI/POA.

9— Executar tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das atribuigdes normais, por for¢a das
necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do consorcio.

Denominac¢io do Emprego Piblico: Médico Veterindrio

Provimento: Emprego em Comisséo (livre nomeagio e exoneragio)

Escolaridade: Ensino Superior Completo com Registro no Orgio Competente
Habilitagido Profissional: Ensino Superior Completo com Registro no Orgéio Competente
Jornada de Trabalho: 10/20/30/40 horas semanais.

Quantidade de Vagas: 03
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Remuneragéo base 40 horas semanais: R$ 5.895,49
Descrigdo das Atribuices:

-Diante de sua formagéo profissional, serd responsavel pela padronizag@o e equivaléncia dos servigos de
inspe¢dio dos municipios consorciados visando o ingresso de unidades ao SISBI-POA. Sera coordenado
pelo Diretor do Programa SUASA;

-Dara suporte aos Médicos Veterinarios dos Municipios consorciados, sendo que para isso recebera as
despesas pagas pelo consorcio por meio de adiantamento,

-Responsavel por montagem e apresentagdo de treinamentos para médicos veterindrios dos municipios
integrantes do consércio, treinamentos proprios ¢ praticos para responsdveis téenicos, médicos
veterindrios e agroindiistrias;

-Realizar Supervisdo das Agroindustrias do S.I.M/SISBI.

Observagao: Esse cargo fica automaticamente extinto quando da vacancia do mesmo, seja por interesse
proprio do funciondrio que o ocupa ou por interesse pablico do consoreio.

Denominagio do Emprego Piblico: Agente Administrativo

Provimento: Emprego Publico (concurso piblico)

Escolaridade: Ensino Médio (equivalente ao 2° Grau)

Habilita¢do Profissional: Ensino Médio Completo.

Jornada de Trabalho: 20/30/40 horas semanais.

Quantidade de Vagas: 02

Remuneracio base 40 horas semanais: R$ 2.267,48

Descricao das Atribuicoes:

1-Executar os servigos de apoio nas aéreas de recursos humanos, administragio e finangas;
2-Dar cumprimento aos contratos e convénios celebrados com entidades publicas ou privadas;

3-Atender os representes dos municipios consorciados, fornecedores, fornecendo e recebendo
informagdes sobre as atividades do consorcio e servigos prestados;

4-Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessério referente aos mesmos,
Confeccionando planilhas e relatérios;

5-Auxiliar no controle da prestagdo de servigos e na correta aplicagiio dos recursos financeiros;

6- Executar tarefas e servigos determinados excepcionais, fora das atribuigdes normais, por forca das
necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria Executiva do
consoreio.
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Denominagiio do Emprego Publico: Controle Interno
Provimento: Emprego Publico (concurso publico)
Escolaridade: Ensino Superior Completo com Registro no Orgéo Competente

Habilitago Profissional: Curso de Nivel Superior na area de Ciéneias Contabeis, Dircito ou
Administra¢do, com registro no érgfo fiscalizador da profisso.

Jornada de Trabalho: 8/16 horas semanais.

Quantidade de Vagas: 01

Remuneracio base 16 horas semanais: R$ 3.440,40

Descri¢io das Atribuicdes:

1-Realizar a fiscalizagdo, controle, e auditoria dos atos do conséreio;

2-Elaborar relatérios de controle interno;

3-Prestar orientagdes e apontar sugestdes as atividades administrativas e de gestdo;

4-Executar os demais servigos inerentes a atividade, além de servigos determinados excepcionais, fora
das atribuigdes normais, por for¢a das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata
ou pela Diretoria Executiva do consorcio.

Denomina¢io do Emprego Piiblico: Engenheiro Agronomo
Provimento: Emprego Publico (concurso piiblico)
Escolaridade: Ensino Superior Completo com Registro no Orgéo Competente

Habilita¢io Profissional: Curso de Nivel Superior na 4rea de Agronomia com registro no 6rgio
fiscalizador da profissio.

Jornada de Trabalho: 20/30/40 horas semanais.
Quantidade de Vagas: 01

Remuneracio base 40 horas semanais: RS 4.587,20
Descrig¢ao das Atribuicdes:

1-Prestar assessoria e treinamento aos técnicos dos municipios consorciados, na implantagdo de
programas e medidas & inspe¢fo e controles oficiais do SISBI/POV:

2-Orientar os municipios consorciados, em técnicas relacionadas com a produgiio vegetal além da defesa
fitossanitaria;

3-Orientar os municipios consorciados referente a técnicas relacionadas a economia rural e tecnologia
agricola,

4-Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia;
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S5-Manter permanente a articulagdo com orgéos estaduais e federais, visando aplicagdo de melhore
técnicas no setor;

6-Vistoriar a infraestrutura dos estabelecimentos ¢ inspecionar os produtos de origem vegetal na 4rea
territorial do consorcio.

7-Orientagdo aos municipios consorciados, em técnicas relacionadas a economia rural e tecnologia
agricola;

8- Executar os demais servigos inerentes a atividade, além de servicos determinados excepcionais, fora
das atribui¢des normais, por for¢a das necessidades circunstanciais ¢ determinadas pela chefia imediata
ou pela Diretoria Executiva do consércio.

Denominacio do Emprego Piblico: Médico Veterinario
Provimento: Emprego Piblico (concurso publico)
Escolaridade: Ensino Superior Completo com Registro no Orgio Competente

Habilitagdo Profissional: Curso de Nivel Superior na drea de Medicina Veterinaria com registro no
6rgdo fiscalizador da profissdo.

Jornada de Trabalho: 20/30/40 horas semanais.
Quantidade de Vagas: 05
Remuneragio base 40 horas semanais: R$ 6.100,00

Descrigao das Atribuicoes:

I-Executar servigos de inspegéo de produtos de origem animal de acordo com os prineipios e defini¢ées
da sanidade agropecudria, dentro dos padrdes do Sistema Unificado de Ateng&o a Sanidade Agropecudria
~SUASA, e de outras normas e regulamentos que venham a ser expedidos para regulamentar a sanidade
agropecudria, incluindo o controle de atividades de saude, sanidade e inspegdo;

2-Viabilizar instrumentos de vigilancia ¢ defesa animal, com a respectiva inspegio e classificacdo de
produtos destas origens. Bem como de seus subprodutos, mantendo controle, avali¢io acompanhamento
dos servigos prestados nos municipios consorciados.

3-Auxiliar na adequagéo do controle oficial em toda a cadeia produtiva animal;

4-Incentivar e apoiar a estruturagéo dos servigos de inspegdo nos municipios consorciados, objetivando
a uniformidade de atendimento da inspegdo de acordo com as normas do SUASA;

5-Prestar assessoria e capacitagdes aos técnicos dos municipios consorciados, na implantagio de
programas ¢ medidas destinadas & inspe¢do e controles oficiais do SISBI/POA;

6-Realizar vistorias aos estabelecimentos de produtos de origem animal na 4rea territorial do conséreio,
comunicando as autoridades competentes sobre os eventos relativos a sanidade agropecuéria;
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7-Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

8-Executar os demais servigos inerentes a atividade, além de servigos determinados excepcionais, fora
das atribui¢Ges normais, por for¢a das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata
ou pela Diretoria Executiva do conséreio.

Denominagio do Emprego Publico: Assessor de Programa
Provimento: Emprego em Comissdo (livre nomeagio e exoneragio)
Escolaridade: Ensino Superior Completo com Registro no Orgio Competente

Habilita¢do Profissional : Curso de Nivel Superior na rea de Medicina Veterindria com registro no
oOrgdo fiscalizador da profissdo.

Jornada de Trabalho: 20/30/40 horas semanais.

Quantidade de Vagas: 03

Remuneracio base 40 horas semanais: R$ 6.400,00

Descrigiao das Atribuicdes:

1-Assessorar as atividades do consércio voltadas ao SISBI nos municipios consorciados:

2-Incetivar e apoiar a estruturagio dos servigos de inspegéio nos municipios consorciados, objetivando a
uniformidade do atendimento da inspegéo de acordo com as normas voltadas ao SISBI;

3-Dar suporte aos municipios consorciados quanto a harmonizag#o das legislagdes voltadas aos servigos
de inspe¢do dos municipios consorciados, prestando assessoria e capacitagles para que ao andamento
das atividades desenvolvidas pelos municipios estejam de acordo com as legislagOes vigentes:

4-Planejar, organizar, avaliar, normatizar e executar as atividades inerentes aos objetivos do conséreio;
3-Prestar assessoramento aos assuntos voltados ao SISBI nos municipios consorciados;

6-Assessorar o Diretor do Programa quanto a realizagdio das rotinas administrativas voltadas ao SISBI
nos municipios consorciados;

7-Executar tarefas e servigos determinados e excepcionais, fora das atribui¢des normais. Por forca das
necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata ou pela Diretoria do Conséreio.
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ANEXOV

Organograma do Consércio Interestadual E Intermunicipal De Municipios — Santa Catarina

Parani E Rio Grande Do Sul - De Seguran¢a Alimentar, Atenc¢io A Sanidade Agropecudria e
Desenvolvimento Local- CONSAD:

Assembleia Geral

Diretoria Executiva

Conselho Fiscal

Controle Diretor Administrativo e Diretor do Programa
Interno Financeiro SUASA
Agente Engenheiro Médico

Assessor de Programa

Administrativo Agronomo Veterinario

Servigos de Inspe¢do Municipal
SIM’s municipios consorciados




